
建築を学ぶ
新たな選択肢

年
齢
・
職
歴
の
垣
根
越
え
設
計
教
育
提
供

近
大
通
信
課
程
に
全
国
か
ら

人

　

　

　
近
畿
大
学
が
２
０
２
５
年
度
に
開
設
し
た﹁
建
築
学
部
通
信
課
程
﹂

が

建
築
教
育
の
新
た
な
選
択
肢
と
し
て
社
会
人
を
中
心
に
広
く
支

持
さ
れ
て
い
る

定
員
６
０
０
人
に
対
し

１
年
次
入
学
︵
高
卒
︶

と
３
年
次
編
入
︵
大
学
・
短
大
・
専
門
学
校
卒
︶
の
計
約
１
４
０
０

人
が
入
学
し

想
定
を
大
き
く
上
回
る
学
生
を
集
め
た

同
課
程
を

担
当
す
る
山
隈
直
人
教
授
は﹁
学
ぶ
目
的
や
背
景
は
さ
ま
ざ
ま
だ
が


と
に
か
く
意
欲
的
な
学
生
が
多
い
﹂
と
話
す

２
月
１
日
に

年
度

前
期
の
入
学
者
募
集
を
開
始

２
年
目
の
動
向
が
注
目
さ
れ
る


山
隈
教
授
㊧
と
駒
田
教
授

年度入学の長田さん

　
同
課
程
は
近
大
が
長
年
培

て

き
た
建
築
教
育
の
知
見
を
生
か

し

働
き
な
が
ら
体
系
的
に
建
築

を
学
べ
る
環
境
を
整
え

建
築
界

の
人
材
育
成
を
後
押
し
す
る
の
が

狙
い

必
要
な
単
位
を
取
得
し
て

卒
業
す
る
と

１
級
建
築
士
試
験

の
受
験
資
格
を
得
ら
れ
る
の
も
特

徴
の
一
つ
だ

オ
ン
ラ
イ
ン
を
活

用
し
た
通
信
教
育
を
基
本
と
し
つ

つ

設
計
演
習
な
ど
は
対
面
と
オ

ン
ラ
イ
ン
を
組
み
合
わ
せ
て
実
施

す
る
な
ど

教
育
の
質
を
担
保
し

て
い
る


　
入
学
者
の
居
住
地
は
近
畿
圏
や

首
都
圏
を
は
じ
め
全
国
に
広
が

り

年
齢
も

代
か
ら

代
ま
で

幅
広
い

建
設
会
社
や
設
計
事
務

所
で
働
く
実
務
経
験
者
に
加
え


営
業
職
な
ど
異
業
種
か
ら
の
転
身

者

文
系
出
身
者
も
多
い


　
同
課
程
を
担
当
す
る
駒
田
由
香

教
授
は
﹁
仕
事
を
続
け
な
が
ら
建

築
を
学
ぶ
社
会
人
を
中
心
に

資

格
取
得
を
目
指
す
層
と

実
務
に

生
か
す
た
め
専
門
性
を
高
め
た
い

層
が
混
在
し
て
い
る
点
も
特
色

だ
﹂
と
説
明
す
る

機
械
系
の
職

場
で
働
き
な
が
ら
学
ん
で
い
る
長

田
和
真
さ
ん
は
﹁
設
計
者
の
立
場

で
建
築
を
考
え
る
こ
と
の
重
要
性

を
学
び

物
事
の
見
方
が
大
き
く

変
わ

た
﹂
と
実
感
し
て
い
る


　
　
　
⁂
　
⁂
　
⁂

　
通
信
教
育
の
特
性
を
生
か
し


柔
軟
に
カ
リ
キ

ラ
ム
を
組
成
し

て
い
る

テ
キ
ス
ト
を
用
い
た
基

礎
学
習
や
オ
ン
デ
マ
ン
ド
型
の
講

義
を
基
本
と
し

建
築
教
育
の
中

核
と
な
る
設
計
演
習
は
対
面
と
オ

ン
ラ
イ
ン
を
組
み
合
わ
せ
て
実

施

ス
ク

リ
ン
グ
︵
対
面
型
授

業
︶
は
土
日
を
中
心
と
し
た
３
日

間
の
集
中
形
式
と
し

居
住
地
や

就
業
状
況
に
応
じ
て
受
講
方
法
が

選
べ
る

担
当
教
員
の
多
く
は
設

計
実
務
の
経
験
者
で

学
生
一
人

一
人
の
理
解
度
を
意
識
し
た
指
導

を
心
掛
け
て
い
る


　
山
隈
教
授
は
﹁
設
計
を
学
ぶ
以

上

演
習
は
欠
か
せ
な
い

ど
う

す
れ
ば
無
理
な
く

実
の
あ
る
形

で
設
計
教
育
を
成
立
さ
せ
ら
れ
る

か
を
常
に
考
え
て
い
る
﹂と
語
る


長
田
さ
ん
も
﹁
ス
ク

リ
ン
グ
で

﹃
設
計
者
の
視
点
で
考
え
る
﹄
と

言
わ
れ
た
こ
と
が
強
く
印
象
に
残


て
い
る
﹂
と
振
り
返
る


　
こ
う
し
た
建
築
教
育
の
在
り
方

は

教
員
た
ち
の
人
材
育
成
に
対

す
る
考
え
方
が
色
濃
く
反
映
さ
れ

て
い
る

駒
田
教
授
は
﹁
資
格
を

取
る
こ
と
が
ゴ

ル
で
は
な
い


建
築
を
学
ぶ
こ
と
で
自
分
の
考
え

を
形
に
し

社
会
に
示
せ
る
力
を

身
に
付
け
て
ほ
し
い
﹂
と
強
調
す

る


　
山
隈
教
授
も
﹁
最
終
的
に
設
計

者
と
し
て
社
会
で
自
立
で
き
る
人

材
を
育
て
た
い

そ
の
た
め
に
必

要
な
基
礎
や
考
え
方
を

通
信
で

あ

て
も
妥
協
せ
ず
に
伝
え
て
い

く
﹂
と
力
を
込
め
る

長
田
さ
ん

は
﹁
建
築
を
学
び
始
め
て
か
ら


日
常
生
活
の
中
で
も
寸
法
や
建
物

の
造
り
に
目
が
向
く
よ
う
に
な


た
﹂
と
感
覚
の
変
化
を
語
る


　
　
　
⁂
　
⁂
　
⁂

　
想
定
を
上
回
る
入
学
者
数
を
受

け

設
計
課
題
の
指
導
や
講
評
に

か
か
る
教
員
の
負
担
は
小
さ
く
な

い

大
学
側
は
教
員
の
増
強
も
視

野
に

教
育
の
質
を
維
持
す
る
方

法
を
模
索
し
て
い
る

今
後
は
教

育
体
制
の
充
実
と
と
も
に

学
生

の
学
び
を
継
続
的
に
支
え
る
仕
組

み
づ
く
り
が
課
題
と
な
る

４
年

次
以
降
を
見
据
え
た
資
格
取
得
支

援
に
も
注
力
し

外
部
の
資
格
対

策
講
座
と
連
携
し
た
オ
ン
ラ
イ
ン

環
境
を
整
え
る
こ
と
で

１
級
建

築
士
試
験
に
挑
戦
す
る
学
生
を
後

押
し
す
る
考
え
だ


　
駒
田
教
授
は
入
学
希
望
者
に
向

け
﹁
建
築
は
奥
深
く

学
び
続
け

る
価
値
の
高
い
分
野

年
齢
や
経

歴
に
関
係
な
く

一
歩
を
踏
み
出

し
て
ほ
し
い
﹂
と
呼
び
掛
け
る


山
隈
教
授
も
﹁
建
築
を
学
び
た
い

と
い
う
思
い
が
あ
れ
ば

通
信
課

程
で
も
十
分
挑
戦
で
き
る

社
会

で
生
き
る
力
に
つ
な
が
る
学
び

を
こ
こ
で
積
み
重
ね
て
ほ
し
い
﹂

と
エ

ル
を
送
る


スクーリングの様子
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