
募 集 学 科 大学院 実学社会起業イノベーション学位プログラム

専 門 分 野 アントレプレナーシップ教育に関わる全分野

担 当 科 目

年間に10科目（以下①～⑩）のチームティーチング業務を担当（うち６科目はオムニバス）していただきます。①実学社会課題ベーシック※、
②DX入門※、③アントレプレナー・インターフェース講義1、④アントレプレナー・インターフェース講義2、⑤Globalization and Public Policy
※、⑥プロブレムインタビュー・データ解析基礎※、⑦プロブレムインタビュー・データ解析実践※、⑧国内外アントレプレナーインターンシッ
プ、⑨事業継承・アトツギベンチャー概論※、⑩学際ピッチプレゼンテーション特論（共同）（※オムニバス講義）　（注意）講義科目及び内容
は、若干変更になることがあります。

募 集 人 員 １名

任 用 職 名 特任准教授、特任講師

任 用 予 定 日 令和6年4月1日

求める教員像
本学ホームページをご確認ください。
https://www.kindai.ac.jp/about-kindai/disclosure/policy/undergraduate/entrepreneurship/

（１）博士の学位を有することが望ましい。専攻分野は、全ての学術分野を対象とします。

（２）近畿大学の建学の精神と実学の教育理念を理解して実践できること。

（３）大学院生を対象としたアントレプレナーシップ教育に関して高い見識と関心を有すること。

（４）インタラクティブラーニング（アクティブラーニング）とファシリテーションに関する見識と能力を備えて、
　　民間企業や公的機関等における実務経験を有していること

（５）英語によるコミュニケーションが可能なことが望ましい。

※性別・国籍問わず、経験豊かな実務家教員の積極的な応募をお待ちします。

（１）履歴書「本学所定の様式」

（２）教育研究業績「本学所定の様式」

（３）これまでの教育・研究・実務経験（インタラクティブラーニング（アクティブラーニング）と
　　ファシリテーションの経験があれば必ず明記）に関する概要

（４）就任後に従事するアントレプレナーシップ教育に関する抱負（A4用紙、2000文字程度、任意書式）

（５）主要な著書・学術論文、それに準ずる業績を証明するもの（コピー・抜き刷り可）

（６）推薦書（自己推薦は不可）、様式任意

（７）照会者2名（応募者に対する意見をいただける方）の氏名・所属・連絡先（A4用紙、任意書式）

　　※推薦書作成者と照会者が重複する場合も可

（８）本人連絡先（日中に連絡できる電話番号及びEメールアドレス）

　  ※本学所定の様式は、 https://www.kindai.ac.jp/about-kindai/employment/ からダウンロードしてください。

応 募 締 切 日 令和5年10月20日（金）

第一次選考　書類選考（結果は、10月下旬までに本人宛に通知します。）

第二次選考　面接およびアクティブラーニングを交えた模擬講義（10月下旬～11月上旬を予定）

勤務時間：専門業務型裁量労働制（月～金8時間または月～金7時間、土曜4時間のみなし勤務時間）

休日：日曜、祝日、学園創立記念日(11月5日)、年末年始(12月29日～1月3日)

給与：近畿大学職員給与規程に基づき、経歴および職務等を勘案して決定

保険：社会保険(日本私立学校振興・共済事業団)、雇用保険、労働者災害補償保険に加入

任期：2年間

定年：66歳（満66歳に到達した年度末（3月31日））

就業場所における受動喫煙防止のための取組事項：構内指定喫煙場所以外は禁煙

※提出は原則、電子メールでご応募ください。 E-mail　daigakuin@itp.kindai.ac.jp

※ただし、(1)(2)はExcelデータ、(3)～(8)はPDFファイルをお送りください。

※提出書類は原則として返却いたしませんので、ご了承ください。

※提出データは選考終了後、破棄します。

近畿大学 大学院・共通教育学生センター

TEL　　（０６）－４３０７－３０３６　　　FAX　（０６）－６７２９－３３４８

E-mail　daigakuin@itp.kindai.ac.jp

備 考
第一次選考の結果、第二次選考にお越しいただく際は、本学旅費規程により、現住所の最寄り駅から本学までの交通費を支給します。海外
在住者は到着した国内の空港から本学までの交通費を支給いたします。

問い合わせ先

近畿大学　大学院「実学社会起業イノベーション学位プログラム」教員公募募集要項

応 募 資 格

提 出 書 類

選 考 方 法

書 類 提 出 先

個 人 情 報 保 護
応募書類に記載いただいた住所、氏名その他の個人情報につきましては、安全管理のため必要な措置を講じております。
これらの情報については、教員採用の資料としてのみ使用いたします。応募に関する守秘義務は遵守いたします。

待遇面


