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近畿大学教職教育部 

採用試験の現状と対策 

 

１ 令和 2 年度（令和元年度実施）公立学校教員採用選考試験結果 

 ・現役延合格者数 （ 51 ） 

大阪府 16、大阪市 13、岐阜県 3、広島県 3、高知県 2、堺市 1、豊能地区 1、 

奈良県 1、兵庫県 1、滋賀県 1、岡山県 1、岡山市 1 、東京都 1、横浜市 1、 

仙台市 1、茨城県 1、新潟県 1、愛媛県 1、鳥取県 1 

 

・現役実合格者数 （ 42 ） 

 

・校種別延合格者数  小学校 8、中学校 31、中･高 2、高校 8、特別支援 1、栄養教諭 1 

 

・受験者数の多い自治体（ナビ生以外も含む）（カッコ内は合格数） 

   大阪府 74（16）、大阪市 28（13）、東京都 21（1）、岐阜県 14（3）、高知県 12（2）、 

兵庫県 9（1）、奈良県 9（1）、広島県 8（3）、神戸市 7（0）、堺市 5（1）、和歌山県 5（0）、 

神奈川県 5（0） 

 

２ 受験する自治体を決めるために 

 ① 1 次試験・2 次試験（・3 次試験）の日程の確認  ※大阪府のみ 3 次試験 

 ② 選考方法の確認 

 ・試験の種類が多く、多岐にわたる。 

   筆記：教職教養、一般教養、専門教養、論作文、適正検査 等 

   面接：集団面接、集団討論、グループワーク、個人面接、模擬授業、学習指導案作成 等 

  ・選考方法が似ている自治体は？ 

  ・専門試験は 1 次で実施するのか？2 次（大阪府は 3 次）で実施するのか？ 

③ 選考倍率の確認 

 ・志願者数と受験者数 

 ・倍率（前年度と今年度の採用人数、大都市と地方、中学校と高校） 

 ・（平均）倍率と一般選考倍率 

 

３ 合格に向けて 

 ① できるだけ多く出願し、受験する。（出願料は（ 無料 ）） 

   受験できる自治体はなるべく受験する。迷ったら出願しておく。 

   R3 年度教員採用選考試験日程の発表が始まっている 

    □発表済 ・高知県・豊能地区・兵庫県・岡山県・岡山市・神奈川県・愛知県 

    □大阪府（昨年度）  出願期間 H31 年 3/28（木）～4/24（水）（ 電子申請 ） 

 ② 自治体の実施要項を精読する。 

   自治体の説明会に参加すること。 

（大阪府・大阪市・堺市・豊能地区の説明会を 4 月上旬に東大阪キャンパスで実施予定） 

自治体の試験内容に変更がないか確認する。 

③ 勉強計画を立て、計画通りに実行する。（毎日（ ８ ）時間勉強） 

   教育実習開始までの具体的スケジュールを作成し、目途をつける。 

     3 月 前半／後半  4 月 前半／後半  5 月 前半／後半 

    （6 月 前半／後半  7 月 前半／後半  8 月 前半／後半） 

   最終合格をめざし面接等の対策は学内で実施するが、教職・専門科目については本人次第。 

 ④ 高校志望者は専門科目の実力で差が出る。 

  ・過去問で（ ８ ）割以上取れること 
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 ⑤ 大学推薦 

   ３月中旬から順次教職教育部ブログ等で周知（R3 年度教員採用選考大学推薦案内） 

   【参考】2020 年度教員採用選考（2019 年度実施） 

・大阪府・・・1 次 2 次免除 

（中学の数・理・技、高の電気・機械）・・・申込期間 4/1～4/5 

        条件：「良」以上が（ ８ ）割以上でかつ「優」以上が（ ５ ）割以上   

・大阪市・・・1 次免除 

（中学の数・理・英・技）・・・申込期間 4/1～4/5 

  条件：「英語」については、「良」以上が８割以上でかつ「優」以上が５割以上、

概ね 1 年以上にわたり海外の大学で「英語」を言語とした授業を履修し、英検準

1 級以上、又は TOEIC(L&R)785 点以上等の英語力を有すること。 

・堺市・・・1 次試験(筆頭)免除、1 次判定を行わず 2 次判定のみ行う 

（中学の数・理・美・技）・・・申込期間 4/1～4/5 

  条件：「良」以上が８割以上でかつ「優」以上が５割以上  

・豊能地区・・・1 次筆頭テスト免除 

 （中学の国・数・理・美・技）・・・申込期間 4/1～4/5 

  条件：「優」又は「良」以上が 7割以上であること 

・神戸市（中高一括の数・理・美・技）・・・申込期間 4/1～4/5 

・京都府（中･高の数・理）、京都市（中学の数・理・技） 

・神奈川県（中高の英）、横浜市（中高 数・理・英）、千葉県・千葉市（中高 数） 

・愛知県（中高 数・理、中学 技、高校 工業）、岡山市（中学の美・技・英） 

上記以外の大学推薦を検討している者は 3 月 25 日までに丸岡先生まで連絡すること 

（教職教育部のブログで確認すること） 

☆自治体の「学業成績優秀な者」については近大の条件を適用 

近畿大学の推薦条件： 今までに単位取得した科目数の（ ３ ）分の１以上が「優」 

 ⑥ 2 次試験（大阪府は 3 次）対策 

    1 次（大阪府は 2 次）合格者に対して、8 月から、個人面接（場面指導含む）、 

集団討論（集団面接）、模擬授業の指導を実施 

 

４ 私立学校教員採用試験について 

 ① 教員の募集・採用方法 → 都道府県や学校により異なる 

    各学校や私立中学校高等学校連合会の HP をチェックすること。 

    （例）大阪府私立中学校高等学校連合会ＨＰ → 募集状況閲覧 → 学校別に応募 

       兵庫県私立中学高等学校連合会 

適性検査実施 → 受験者名簿を各学校へ → 受験者名簿より学校が採用 

 ② 採用職種 → 「専任教諭」「常勤講師」「非常勤講師」 

    公立学校と大きく異なり、いきなり「専任教諭」という採用は少ない。 

 ③ 採用試験のスケジュール 

    私立学校の採用試験は、公立学校の採用試験が終わった時期が多い傾向にあるが、 

近年公立学校の採用試験と同時期に実施する学校が増えてきている。 

 ④ 採用試験の内容 

    学校により様々であるが、一般的には 書類選考、筆記、面接（複数回）、模擬授業 
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５ 参考資料・問題集の紹介（①～⑤は中央図書館に開架） 

 ① 2020 年度（2019 年実施）の全国教員採用試験の実施内容（日程・選考方法等）一覧掲載 

   「月刊 教員養成セミナー2019 年 8 月号」（時事通信社）P60～P71 

 ② 2020 年度（2019 年実施）の全国教員採用試験の自治体・校種別最終選考倍率 掲載 

   「月刊 教員養成セミナー2020 年 1 月号」（時事通信社）P61 

 ③ 2020 年度（2019 年実施）の全国教員採用試験の志願者数・合格者数・採用予定者数掲載 

   「教職課程 2020 年 3 月号」（協同出版）P058～P070 

 ④ 2020 年度（2019 年実施）の全国教員採用試験自治体別「教職教養」出題傾向分析 掲載 

   「教職課程 2019 年 12 月号」（協同出版）P004～P037 

 ⑤ 2020 年度（2019 年実施）の全国教員採用試験自治体別「一般教養」出題傾向分析 掲載 

   「教職課程 2020 年 1 月号」（協同出版）P024～P043 

 ⑥ 2020 年度（2019 年実施）の全国教員採用試験の問題と解説 掲載 

   「‘21 年度教員採用試験 教職教養の過去問」（時事通信社） 

   「‘21 年度教員採用試験 一般教養の過去問」（時事通信社） 

 ⑦ 2020 年度（2019 年実施）の全国教員採用試験の問題と解説 掲載 

   「2021 年度版教員採用試験「全国版」過去問シリーズ 全国まるごと過去問題集」 

（協同出版）【2021 年度版がまだ出版されていなければ 2020 年度版で】 

    シリーズとして 教職教養、一般教養、小学校教諭、国語科、社会科、英語科、数学科、

理科、美術科、論作文・面接 

 ⑧ 自治体別教員採用試験の問題と解説（5 年間の過去問掲載、2019 年実施問題も掲載） 

   「2021 年度版 〇〇県の教員採用試験「過去問」シリーズ」（協同出版） 

    シリーズとして 教職・一般教養、小学校教諭、国語科、社会科、英語科、数学科、 

理科、美術科、論作文・面接 


